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LA NoSTRA SOCIETA €

NOM SO0 DEL (] .
J%A FIENA DI GENTE ONESTA,

O (HE
ZA SOLIPALE, EIVILE!..CHE
RISPETTA, AMA. ..E ASFIRA
ALLA FELICITA NEL BENE
COMUNE,

Non ¢ facile capire
I problemi in divenire
sieeles
perd il Barbolo si impegna
come un bravo spaccalegna
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CERTO, MA S| € ANCHE LASCIATO (HE PRENDESSE
PIEDE UNA MENTALITA OPPSSTA, DOVE L ARROGAN-
ZA, LA DISONESTA E |'EGOISMO $0NO Lo STRUMEN-
o PRINCIPALE ... € UNA VOLTA CHE QUESTO MO
DI ESSERE S| RADICA NON
MA.. DA QUIA..A FACILE CAMBIARLO!
SPIEGARE GL|
5-ru|;='m
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e siccome vuole imparare
fa domande a un luminare

eskske
che gli spiega chiaramente
perché cambia la “brava gente”.
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ARD) INTORNG, oc-:mr GIORNG S| STUPRA
R Tan 2 IRt NG RRR 5o & cemena-
FI:AMW S| STUPRA VINFANZIA, ME&AM cu& Un
E FELICE. S| STUPRA LI EMAZIO-
ZANDOLA E LA VERrr KTENDO AL
ATt I S
ZIA RENPENTOLA CAVILLOSA E
INco PENTE, LA PIGNITA
RSONE DROGANDOVE
LoeH! coMun g
\ MI. | STUPRA LA
e T
E 5| CERCA PERFING DI £TU-

PRARE LA CoSTMUZIONE! J )
IN GUeSTD

STATo Dl (OSE -

NON C'E m
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Come un subdolo Veleno

I'egoismo non ha freno
skeksk

ed invade per esteso
l'organismo indifeso.
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9E STU-FPRAMNG CAMERIERE! UN

I PIGESTING PER |
EHE:‘T LE...PONNE/! SEN. E-'AEEDLINS
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